PUBLICZNE GIMNAZJUM NR 9 IM.RODZINY LUTOSEAWSKICH
W LOMZY

b

,» Chociaz niepowodzenia czesto od nas nie zalezq, zalezy od nas rozwoj zdolnosci, ograniczajgcych zakres niepowodzen....".

/Witold Lutostawski /

Szkolny program wychowawczy zostal uchwalany przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna w dniu 12.09.2016 roku.

Zatwierdzono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 12.09.2016 roku.
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1. Preambula

Program wychowawczy przygotowany jest w formie spojnego dokumentu, ktérego elementy moga by¢ modyfikowane w kolejnych latach
pracy szkoly, w zaleznos$ci od zmieniajacych si¢ potrzeb. Program wychowawczy okresla prace wychowawcza jako wspoldziatanie ucznidow,
rodzicéw i nauczycieli. Jednocze$nie uznaje, ze najwigksze prawa wychowawcze do swoich dzieci majg rodzice. Szkota wspomaga rodzicow
w procesie wychowania. Program wychowawczy szkoty uwzglednia wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej dotyczace
ksztaltowania postaw ucznidéw na wszystkich etapach edukacyjnych, ktére sprzyjaja ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, a takze
zapewniajg bezpieczenstwo uczniom zardwno w szkole jak i w otaczajacej ich rzeczywistosci. Jest spdjny z programami nauczania oraz z programem
profilaktyki. Budowany jest z udzialem nauczycieli, ucznidow i rodzicow, jest osadzony w tradycji szkoty i lokalnej spotecznosci oraz uwzglednia

zachodzace w nich zmiany. Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji.

System o$wiaty okresla wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodziny. Oznacza to, ze proces wychowania dzieci stanowi dla kazdej
szkoly bardzo wazng sfere dziatalno$ci, z zastrzezeniem, ze szkota moze jedynie wspomagac rodzing, nie jg zastepowaé. Jednym z waznieszych
zadan kazdej szkotly jest prowadzenie dzialan majacych na celu oddziatywanie na osobowos¢ mtodego cztowieka, budowanie pozadanych postaw

1 wlasciwego systemu wartosci. Nauczyciel jako wychowawca, staje si¢ niejako egzekutorem zapisoOw ustawy o systemie oswiaty i w swoich
dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Efekt wychowawczy osiggna¢ mozna realizujac powyzsze zadania, przy spojnym oddzialywaniu nauczycieli i wszystkich pracownikow
szkoly oraz rodzicow uczniow. Podstawa programowa okresla, ze nauczyciel w swojej pracy wychowawczej, wspierajac obowiazki rodzicoéw,
powinien zmierzaé do tego, aby uczniowie w szkole znajdowali srodowisko do wszechstronnego rozwoju osobowego. Do warto$ci i postaw, ktére

okresla podstawa programowa i ktore stanowig istote proponowanych w ramach programu wychowawczego dziatan naleza:



Wartosci:

uczciwose,

wiarygodnos¢
odpowiedzialnos¢,
wytrwatos$¢,

poczucie wlasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi,
cickawos$¢ poznawcza,
kreatywnos¢,
przedsiebiorczos$¢,

kultura osobista,

gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;.

Postawy:

postawa obywatelska,
postawa poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu,
postawa poszanowania dla innych kultur i tradycji,

postawa przeciwdziatania wszelkiej dyskryminacji

Opracowanie wlasciwego programu wychowawczego szkoty jest przedsigwzigciem bardzo waznym, trudnym i odpowiedzialnym.



Wymiar funkcjonowania kazdego obecnego ucznia szkoty w dalszych etapach edukacji i dorostym zyciu zalezy zaréwno od odpowiedniego
doboru tresci wychowawczych okreslonych w Programie Wychowawczym szkoly, jak i od zaangazowania wszystkich realizatorow procesu

wychowawczego. Program wychowawczy integruje uczniow, rodzicOw i nauczycieli.

II. Wstep

Celem pracy wychowawczej w naszej szkole jest dbanie o rozwoj indywidualny kazdego ucznia oraz ksztattowanie jego umiejetnosci

spotecznych. Chcemy, aby nasi uczniowie stawali si¢ ludzmi wrazliwymi na potrzeby innych, odpowiedzialnymi, tolerancyjnymi i samodzielnymi.

Zalezy nam jednocze$nie na tym, aby przygotowanie mtodych ludzi do przysztego, dorostego zycia odbywalo si¢ we wlasciwej, spokojne;j
1 przyjaznej atmosferze. Staramy si¢ opiera¢ nasze relacje na wzajemnej akceptacji i zrozumieniu. Nasza szkoty to doskonate miejsce, w ktorym
mlody cztowiek moze uczy¢ si¢ tolerancji, wyrozumiatosci i odpowiedzialno$ci za drugg osobe. Chcemy, aby uczniowie czuli si¢ dobrze zarowno
z nami - nauczycielami, jak i ze swoimi rowie$nikami, z ktérymi spedzaja czas na zajeciach lekcyjnych oraz na dodatkowych zajeciach, ktore
realizowane sg popotudniami w naszej szkole juz od wielu lat. S to m.in. zajecia organizowane w $wietlicy szkolnej, ktora oferuje swa opieke,
pomoc w odrabianiu lekcji. Oferta edukacyjna swietlicy szkolnej jest w pelni dostosowana do uczniéw do niej uczgszczajacych, z uwzglednieniem
ich potrzeb .

Publiczne Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich w Lomzy jest szkotg bezpieczng i przyjazng uczniom. Wspiera ich wszechstronny
rozw0j, dba o zdobywanie zintegrowanej wiedzy o swiecie. Zapewnia indywidualne traktowanie ucznia oraz wysoka jakos¢ ksztalcenia.
Dba o wyréwnywanie szans wszystkich uczniow. Szkola ksztattuje postawy patriotyczne, tworzy klimat mitosci do rodziny, wiasnego regionu
1 0jczyzny. Dba o rozw0j osobowosciowy umozliwiajacy odnalezienie si¢ we wspdlczesnym $Swiecie.

Celem wychowania jest wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, estetycznym,

moralnym i duchowym. W szczeg6lnosci:

1. Rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci i poczucia odpowiedzialnos$ci.



2. Przygotowanie ucznidéw do wytrwatego osiggania celow zyciowych z jednoczesnym poszanowaniem praw drugiego czlowieka.

3. Rozwijanie poczucia solidarnos$ci, tolerancji i pomagania sobie nawzajem.

Program wychowawczy przewiduje oddzialywania wychowawcze w cyklu trzyletnim. Wszelkie podejmowane dziatania zostang poddane

monitorowaniu i ewaluacji, by osiagna¢ jak najlepsze efekty pracy pedagogiczne;j.

W ramach realizacji programu wychowawczego szkola Scisle wspotpracuje z rodzicami uczniéw, ktorzy sg partnerami nauczycieli
w procesie wychowawczym. Jestesmy swiadomi faktu, ze tylko jednorodny kierunek oddziatywan wychowawczych moze przynies¢ wymierne
efekty wychowawcze i edukacyjne. W tym celu organizowane sg cykliczne zebrania klasowe, konsultacje indywidualne i pomoc psychologiczno-

pedagogiczna.

III. Wizja szkoly

Jestesmy szkolg przyjazng uczniom, ktora stwarza optymalne warunki do harmonijnego rozwoju, zdobywania wiedzy i umiejetnosci.
Wyréwnujemy ich szanse edukacyjne stosujac m.in. indywidualizacje¢ nauczania. Zalezy nam na integracji sSrodowiska szkolnego.
Organizujemy wszechstronng pomoc potrzebujacym uczniom, obejmujemy dziataniami profilaktycznymi catg spoteczno$¢ szkolna.

Stwarzamy bezpieczne warunki pobytu w szkole. Proponujemy uczniom szeroka oferte zaje¢ pozalekcyjnych.

Szkola zapewnia rowniez:

*  wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczng, ktora ciggle doskonali si¢ i doksztalca,
* nowocze$nie wyposazone pracownie :przedmiotowe, jezykowe, komputerowe,
*  pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

*  opieke medyczna.



IV. Misja szkoly

Jestesmy szkola opierajaca si¢ w pracy wychowawczej z mtodzieza na uniwersalnych wartosciach ogélnoludzkich. Chcemy wychowywacé

mlodziez odpowiedzialng, tolerancyjna, samodzielng.

Misja szkoly jest:
1. Wyksztalci¢ ucznia o wysokim poziomie wiedzy i umiejetnosci.
Wyksztalci¢ ucznia samodzielnego , poszukujacego i otwartego na wiedzg.
Wychowa¢ dobrego, kulturalnego i odpowiedzialnego za swoje czyny mtodego czlowieka.
Wpaja¢ uczniom system wartosci ogdlnoludzkich.
Nauczy¢ gimnazjalistow pracy nad soba.
Eliminowac¢ agresje.

Ksztaltowac umiejetnosci interpersonalne.

© NS kWD

Umozliwia¢ spotecznosci szkolnej aktywne uczestnictwo w dziataniach na rzecz zdrowia i §rodowiska.

V. Sylwetka absolwenta

Absolwent Publicznego Gimnazjum nr 9 powinien:
* szanowac godno$¢ wilasng i drugiego czlowieka,

* dazy¢ do dobra w wymiarze indywidualnym i spotecznym,



© N kWD =

wykazywac¢ sie odpowiedzialno$cig za siebie i innych,

umie¢ wspotdziataé w zespole,

potrafi by¢ altruista,

dokonywa¢ wlasciwych wyborow dalszego kierunku ksztalcenia i osobistego zycia rodzinnego,
dba¢ o zdrowie i rozwdj psychofizyczny,

wyraza¢ wlasne mysli i uczucia kulturalne,

swiadomie uczestniczy¢ w zyciu demokratycznego spoteczenstwa,

by¢ aktywnym odbiorca dziet kultury,

mie¢ poczucie tozsamosci regionalnej ,a takze swiadomos¢ przynaleznosci do Europy i $wiata,

podja¢ nauke na wyzszym poziomie edukacyjnym zgodnie z wlasnymi mozliwos$ciami, predyspozycjami i zainteresowaniami.

VI. Zadania szkoly w obszarze wychowania.

Tworzenie warunkow wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia z uwzglednieniem jego cech indywidualnych.

Budowanie wrazliwos$ci moralnej wychowanka.

Przygotowanie uczniow do pracy nad sobg, do bycia nie tylko z innymi, ale i dla innych.

Wyrabianie w uczniach takich cech, jak dobro¢, odpowiedzialnos¢, odwaga, rados¢, prawdomownos$é, odroéznianie dobra od zta, wrazliwos¢.
Przygotowanie ucznia do samodzielnego dokonywania wyborow.

Pomaganie uczniom w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci.

Pomaganie uczniom w odnajdywaniu swojego miejsca w rodzinie, grupie kolezenskiej, w spotecznosci (lokalnej, regionalnej, narodowe;j).

Pomaganie uczniom w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci niezbg¢dnych do podjecia nauki na wyzszym etapie edukacyjnym, a w dalszej
perspektywie przygotowywanie si¢ do dorostego zycia i podjecia pracy zawodowe;.



10.
1.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

Pomaganie uczniom w nabywaniu umiejetnosci shuchania, przekazywania i przyjmowania informacji zwrotnych, radzenia sobie z lekiem
(oraz w sytuacjach trudnych).

Pomaganie uczniowi w radzeniu sobie ze stresem, rozwigzywaniem konfliktow oraz w nabywaniu umiejg¢tnosci pracy w zespole.
Organizowanie zaje¢ dla ucznia zdolnego 1 ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Organizowanie pomocy materialnej dla ucznia (w miar¢ pozyskiwania srodkow).

Stworzenie uczniom poczucia bezpieczenstwa i przyjaznej atmosfery sprzyjajacej wyrazaniu mysli i przekonan w sposob nienaruszajacy
niczyjej godnosci.

Organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i rozrywkowych, ktore sprzyjaja harmonijnemu rozwojowi osobowosci wychowanka.

Wdrazanie ucznia do systematycznej pracy nad wlasnym rozwojem oraz systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

Wdrazanie ucznia do przestrzegania zasad bezpieczenstwa.

Przygotowanie ucznia do reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych.

Vil. Powinnos$ci wychowawcze- zadania nauczyciela, wychowawcy.

Podstawowym zadaniem wychowawcy jest tworzenie niezb¢dnych warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia oraz przygotowanie

go do zycia w rodzinie i spoleczenstwie.

Relacje uczen-nauczyciel/wychowawca opieraja si¢ na zyczliwosci 1 otwartosci; wychowawca stuzy rada, pomocg i wsparciem.
Wychowawca poznaje i diagnozuje warunki zycia i nauki ucznidow. Wspolpracuje z pedagogiem w celu rozwigzania najtrudniejszych sytuacji
wychowawczych.

Nauczyciel podejmuje dzialania majace na celu rozwigzywanie konfliktow.

Wychowawca zapoznaje uczniow i rodzicéw z dokumentami regulujacymi zycie szkoty (Statut szkoty, WZO, Program Wychowawczy,
Szkolny Program Profilaktyki, Koncepcja Pracy Szkoty). Z programem nauczania poszczegdlnych przedmiotéw zapoznaja uczniow

nauczyciele.



10.

1.
12.

13.

Nauczyciel przekazuje rodzicom informacje dotyczace nauki i zachowania oraz wymagan stawianych przez szkofle.

Biezace problemy dydaktyczne i wychowawcze rozwigzuje we wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym oraz Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna.

Wychowawca opracowuje klasowy plan wychowawczy w oparciu o program wychowawczy szkoly i szkolny program profilaktyki —
przedstawia go uczniom i rodzicom. W realizacji tego programu moze korzysta¢ z pomocy pedagog szkolnego, doradcy zawodowego
pielegniarki .

Nauczyciel/wychowawca jest zobowigzany do systematycznego prowadzenia dokumentacji szkolnej i gromadzenia informacji dotyczacych
ucznia (postepy w nauce, sukcesy, udziaty w konkursach i olimpiadach, uwagi na temat zachowania).

W razie potrzeby wychowawca sporzadza opini¢ o uczniu.

Uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wychowawca organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng; przewodniczy
zespotowi.

Nauczyciel/wychowawca podejmuje dziatania majace na celu integracje grupy klasowej (zajgcia warsztatowe, wycieczki, wspdlne imprezy).
Nauczyciel utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami (zebrania klasowe, rozmowy indywidualne i telefoniczne, zeszyty
wychowawcze).O terminie i miejscu spotkania zawiadamia rodzicow poprzez uczniéw.

Dzialania nauczyciela/wychowawcy majg na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole, a rodzicom $wiadomos¢ i pewno$¢, ze ich
dziecko znajduje si¢ w srodowisku zapewniajacym mu wiasciwy rozwoj.

Nauczyciele powinni odznaczaé sie profesjonalnoscia i troska w zaKkresie:

dziatan ukierunkowanych na to by kazdy uczen w zespole klasowym czul si¢ jego waznym czlonkiem,
znajomo$cig potrzeb rozwojowych 1 mozliwosci w zakresie niezaleznego funkcjonowania (mobilnos¢, sprawczo$é, komunikacja)
oraz wlaczenia ucznidw a takze zapewnienia poczucia bezpieczenstwa w szkole wszystkim dzieciom i mtodziezy,

elastycznoscig i pomystowosciag w swoich dziataniach edukacyjno-wychowawczych.



10.

Zasady wspolpracy z rodzicami

Relacje miedzy szkota i rodzicami ucznidow opieraja si¢ na wzajemnym szacunku, zaufaniu, zasadach dobrego wychowania, prawie
do godnosci osobistej oraz poszanowania przekonan religijnych i $wiatopogladowych.
Rodzice powinni utrzymywac systematyczny kontakt z wychowawca klasy i nauczycielami poprzez nast¢pujace formy kontaktow: zebrania
klasowe, rozmowy indywidualne z dyrekcja, wychowawca, nauczycielami oraz poprzez kontakty telefoniczne.
Rodzice maja prawo do petnej informacji o postgpach dziecka w nauce i zachowaniu.
Rodzice majg prawo uczestniczy¢ w dziatalno$ci Rady Rodzicéw, a przez to wptywac na prawidlowe funkcjonowanie szkoly.
Obowigzkiem rodzicow jest uczestnictwo w zaplanowanych zebraniach klasowych. Wychowawca sporzadza listy obecno$ci rodzicow,
a wszelkie kontakty indywidualne i telefoniczne odnotowuje w dzienniku.
W przypadku braku dtuzszego kontaktu z rodzicami wychowawca moze wysta¢ wezwanie pisemne.
Usprawiedliwienia nieobecnosci i zwolnienia z lekcji rodzic powinien pisa¢ osobiscie. Brak usprawiedliwienia lub nie oddanie go przez
ucznia w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne z wpisaniem przez wychowawce godzin nieusprawiedliwionych .
W trosce o dobro dziecka rodzice powinni informowaé¢ wychowawce o trudnej sytuacji zdrowotnej, rodzinnej i materialnej. Rodzice maja
obowiazek powiadomi¢ wychowawce o przekazaniu obowigzkow opiekunczych nad dzieckiem innej osobie (na przyktad
w przypadku dluzszego wyjazdu).
Rodzice mogg korzysta¢ z pomocy pedagoga szkolnego w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych .
Rodzice maja wptyw na organizacj¢ i formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej przewidzianej dla jego dziecka. Sa cztonkami zespotow,

proponuja i akceptujg zastosowane rozwigzania.
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WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Zadania

Forma realizacji

Osoba odpowiedzialna

1. Zapoznawanie rodzicow z dokumentami szkoty
(WZO, Statut szkoty, Program wychowawczy
i Szkolny program profilaktyki itp.)

Zebrania z rodzicami.

Wychowawcy klas.

2. Podejmowanie wspolpracy z rodzicami
w dzialaniach wychowawczych .

Rozmowy indywidualne. Przeprowadzenie
wywiadu z rodzicem ucznia dotyczacego
probleméw wychowawczych i sytuacji
wychowawczej.

Wychowawcy, pedagog, zespoly nauczycielskie,
Rada Rodzicow.

3. Zachgcanie rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu
szkoty.

Spotkania z rodzicami , wspotorganizowanie
imprez szkolnych, wyjazdow. Promowanie
szkoty w §rodowisku lokalnym, pozyskiwanie
przyjaciot i sponsorow szkoty. Wspodtpraca z
Rada Rodzicow.

Wychowawczy klas.

4. Informowanie o osiggnieciach i problemach uczniéw
(wyniki i postgpy w nauce, zachowanie, osiggni¢cia
sportowe).

Rozmowy indywidualne, sporzadzenie
sprawozdan wychowawczych i oméwienie z
rodzicem .

Pedagog, wychowawcy, nauczyciele.

5. Wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z roznego rodzaju formami pomocy np.:
stypendiami, pomoca rzeczowa i materialna.

Rozmowy indywidualne, skierowanie do
poradni PPP lub innych specjalistow, pomoc w
kontaktach z instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny.

Wychowawcy, pedagog, dyrekcja. .

6. Wskazywanie dalszych mozliwosci ksztatcenia,
pomoc w rozpoznawaniu i wyborze dalszej oferty
edukacyjne;.

Rozmowy indywidualne, zebrania z rodzicami,
zajecia dla mtodziezy, organizowanie wizyt w
placowka ksztalcenia ponadgimnazjalnego dla
uczniow i rodzicow.

Doradca zawodowy, wychowawcy klas.
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Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspomagajacymi wvchowawcza dzialalnosé szkoly.

W celu wprowadzania uczniow w role spoleczne, rozwigzywania sytuacji trudnych, problemowych szkota wspotpracuje z nastgpujacymi
instytucjami, organizacjami spotecznymi:

Urzad Gminy w Lomzy.

Osrodki Pomocy Spotecznej Miasta L.omza i Gminy Lomza
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1 w Lomzy

Sad Rejonowy w Lomzy Wydziat I1I Rodzinny i Nieletnich
Komenda Miejska Policji w Lomzy

Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Lomzy

Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy w Lomzy

Regionalny Osrodek Kultury w Lomzy

Muzeum Przyrody w Drozdowie

Towarzystwem Przyjaciot Dzieci w Lomzy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Starostwo Powiatowe w Lomzy
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VIIl. Ceremoniat i tradycje szkoty.

W kazdym roku szkolnym organizujemy:

Uroczysta inauguracje roku szkolnego,

Sprzatanie Swiata,

Dzien Edukacji Narodowe;j,

Slubowanie klas T,

Wycieczki do Drozdowa - siedziby patrona szkoty ,
Porzadkowanie grobow oraz posesji szkolnej,

Uroczysty apel w rocznicg odzyskania przez Polske niepodlegtosci,
Andrzejki,

Mikotajki ,

. Wigili¢ szkolng i jasetka ,

. Akcje charytatywne,

. Choinkg szkolng ,

. Walentynki,

. Dzien Kobiet ,

. Dni Kultury Uczniowskiej,

. Dni Otwarte Szkoty,

. Swigto Szkoly,

. Obchody rocznicy $mierci papieza - Jana Pawta 11,

. Misterium Wielkanocne,
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20. Uroczysty apel z okazji Rocznicy Uchwalenia Konstytucji 3 Maja ,
21. Dzien Dziecka,

22. Gimbal,

23. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego,

24. Edukacj¢ muzyczng.

Uroczystosci oficjalne odbywayja si¢ z udzialem pocztu sztandarowego. Spolecznos¢ szkolna zobowiazana jest do odpowiedniego
zachowania i poszanowania symboli narodowych i szkolnych. Uczniow obowiazuje stroj galowy

( granatowe lub czarne spodnie / spodnica i biala koszula).

IX. Tryb postepowania w trudnych sytuacjach.

Prawo oswiatowe zobowigzuje szkoty do dostosowywania tresci oraz metod ksztatcenia i wychowania do mozliwos$ci i uwarunkowan
srodowiskowych ucznia, do podejmowania dziatan profilaktycznych oraz do reagowania na wszelkie przejawy niedostosowania spotecznego
i demoralizacji. Do najczgstszych naleza: systematyczne wagarowanie, powtarzajace si¢ zachowania utrudniajace prowadzenie zajec przez
nauczycieli, niszczenie mienia, palenie papierosow, rozne formy agresji (fizycznej, psychicznej i stownej) szczegolnie wobec kolegow, ale takze
nauczycieli, w tym szczegodlnie brak szacunku wobec nich.

Wsrod wielu dziatan, szczegdétowo ujetych w Programie Profilaktyki, szkota nawigzuje wspolprace z instytucjami pomocowymi (Sad, Policja,
Straz Miejska). W ramach nawigzanej wspolpracy organizuje spotkania z policjg / kuratorem sagdowym dla uczniow i rodzicow, dotyczace
odpowiedzialno$ci nieletnich za popetniane czyny karalne. Ponadto dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng, tworzy uczniom mozliwo$¢

bezpiecznego zglaszania informacji o wszelkich przypadkach, okoliczno$ciach i sprawcach zachowan nieakceptowanych spotecznie.

W przypadku zaistnienia jednego z wyzej wymienionych zachowan szkota (dyrektor, nauczyciele i pracownicy obstugi) podejmuja dziatania

zgodnie z wypracowanymi procedurami.
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Sytuacje trudne w zakresie funkcjonowania szkolnego uczniow sg rozwigzywane na podstawie:
zgloszenia wychowawcow klas/ nauczycieli/ innych pracownikow szkoty,

zgloszenia rodzicow/ opiekundéw prawnych uczniow,

*  zgloszenia uczniéw szkoly,

*  zgloszenia instytucji zewnetrznych (MOPS,GOPS Policja, Straz Miejska i inne),

obserwacji zapisOw zarejestrowanych w ramach systemu monitoringu wizyjnego

W ramach dzialan przeciwdzialajgcych zagrozeniom i patologii w szkole stosowane s nastepujace procedury postepowania
interwencyjnego:

. Procedura udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Publicznym Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich w Lomzy.

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia cyberprzemocg w Publicznym Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich w Lomzy.

Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia Publicznego Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich

w Lomzy.

Procedura postepowania nauczyciela w przypadku agresywnego zachowania ucznia w Publicznym Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich

w Lomzy.

Procedura postepowania nauczyciela w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy w Publicznym Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich

w Lomzy.

W przypadku niedostatku ekonomicznego rodziny ucznia podejmujemy nastepujace dziatania:

* wspolpraca z GOPS — em i MOPS — em

* zwolnienie ze sktadek ubezpieczeniowych
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* wypozyczanie bezplatnych podrgcznikow z biblioteki szkolnej
* bezplatne wyjazdy na wycieczki szkolne
* bezptatne obiady w stotowce
W przypadku trudnos$ci uczniow w nauce zapewniamy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
* zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
* zajecia terapii pedagogicznej,
» pomoc kolezenska w §wietlicy szkolnej

* pomoc ze strony nauczyciela przedmiotu

Zespot Wychowawczy jest jednym z ostatnich czynnikdw wychowawczych stosowanych w szkole wobec ucznidw sprawiajacych problemy.
Zespot zbiera si¢ na wniosek wychowawcy klasy, pedagoga badz dyrektora szkoly i jego sktad moze by¢ rézny w zaleznosci od sytuacji i danej
sprawy. W szczegdlnych przypadkach spotkanie stron: ucznia oraz przedstawicieli szkoly (dyrektora badz jego zastepca, pedagoga, wychowawcy
klasy, nauczycieli uczacych ucznia) odbywa si¢ z udziatem jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw).Przyjmuje si¢, ze zespot zwotuje si¢ wowczas, gdy
dotychczasowe dziatania wychowawcy nie daly rezultatu badz w przypadku czynu wyjatkowego np. ekstremalnego tamania regulaminéw szkoty czy

ekscesu - zachowania wyjatkowo niestosownego, wykraczajacego poza wszelkie normy.

Ponadto nalezy zachowaé stopniowalno$¢ metod oddzialywania: zr6znicowanie rangi zespolu i ewentualnych kar np. przez stopniowe

rozszerzanie skladu Zespohi poczynajac od spotkania ucznia z pedagogiem, wychowawca az do spotkania w obecnos$ci dyrektora .

W przypadku braku pozytywnych efektoéw dotychczasowych dziatan interwencja dyrektor szkoty zawiadamia odpowiednie instytucje

panstwowe (tj. sad, policje, kuratorium). Wychowawca dysponuje réznymi $rodkami wychowawczego oddziatywania zanim zwola zespot

wychowawczy.
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Do podstawowych srodkow reagowania wychowawczego zalicza si¢:

*  r0ZMOWE Z uczniem,

* wpis do zeszytu uwagi,

* wezwanie rodzicow ucznia do szkoty ( powiadomienie ustne, telefoniczne lub pisemne),

» przekazanie wiadomos$ci o zachowaniu ucznia do pedagoga i reagowanie z jego wsparciem stosownie do zalecen — pedagog moze sam
prowadzi¢ dzialania resocjalizacyjne, skierowaé sprawe do konsultacji z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, wezwa¢ na rozmowe
rodzicow itd.

* zorganizowanie rozmowy z uczniem w rozszerzonym sktadzie np. uczen, jego rodzice, nauczyciele swiadkowie ztych zachowan ucznia.

» poleca si¢ stosowanie formy kontraktu lub pisemnego zobowigzania ucznia i jego rodzicéw potwierdzonego konkretnym podpisem stron
(jest wskazane, aby ta forma oddzialywania wychowawczego, wystgpowala tez na nizszych szczeblach np. zobowigzanie samego ucznia
do poprawy w konkretnej sprawie). W ostatecznosci, w przypadku braku zmiany postgpowania zwoluje si¢ zespo6t wychowawczy

z zachowaniem zr6znicowania jego sktadu.

Wszystkie powyzsze reakcje wychowawcze powinny by¢ udokumentowane w formie pisemnej - w dzienniku lekcyjnym, notatka shuzbowa
w teczce wychowawcy klasy, informacja w dokumentacji pedagoga .Za dokumentowanie oddziatywan wychowawczych odpowiedzialny jest

wychowawca klasy.
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X. Plan dzialan wychowawczych.

» JeZeli umiecie diagnozowad radosé dziecka i jej nateZenie, musicie dostrzec, e najwyzisza jest rados¢ pokonanej trudnosci,
osiggnietego celu, odkrytej tajemnicy. Rados¢ tryumfu i szczescie samodzielnosci, opanowania.”

/Janusz Korczak/

W programie okreslono priorytety wychowawcze, cele ogdlne 1 szczegdtowe stuzace realizowaniu pracy

dydaktyczno-wychowawczej z uczniami.

Sa one wytyczng opracowywania planow pracy wychowawczej poszczegolnych oddziatow, rozmoéw z rodzicami,

obserwacji 1 badan.
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Tresci wychowawcze wynikajace z zadan szkoly realizowane
w procesie dydaktycznym

Lp Zadania Tresci wychowawcze realizowane w procesie dydaktycznym Odpowiedzialni

wychowawcze ( w tym wynikajace z realizacji Sciezek edukacyjnych)

1. | Stwarzanie 1. Wyrabianie postawy krytycznego odbioru rzeczywistosci. Wszyscy
sytuacji 2. Zachecanie do sprawdzania swej wiedzy i umiejetnosci w celu ksztattowania ambicji nauczyciele
umozliwiajacych intelektualnych i odwagi w podejmowaniu réznych wyzwan intelektualnych wspoiczesnego Dyrektor szkoty
wszechstronny Swiata.
rozwaj osobisty w 3. Rozwijanie sprawno$ci komunikacyjnych — poznanie jezyka poszczegdlnych dyscyplin
wymiarze naukowych.
intelektualnym — 4. Poznanie technik pracy umystowe;.
rozwijanie 5. Rozwijanie funkcji poznawczych przez przeprowadzanie doswiadczen na lekcjach
ciekawosci przedmiotowych.
poznawczej 6. Ksztalcenie wyobrazni i abstrakcyjnego myslenia.
uczniow 7. Postugiwanie si¢ technologiag komputerowa.

2. | Wzmacnianie 1. Akcentowanie praktycznych aspektéw wiedzy z poszczegdlnych przedmiotow. Wszyscy
poczucia 2. Prowadzenie zaj¢¢ pogladowych w terenie i obserwowanie zastosowania wiedzy nauczyciele
uzytecznosci encyklopedycznej w praktyce. Dyrektor szkoty
poszczego6lnych 3. Stwarzanie warunkéw do prezentacji tworczosci wlasnej ucznidow z wykorzystaniem technologii
przedmiotéw, jak komputerowej.

i edukacji w zyciu 4. Doskonalenie roznych form wypowiedzi ustnej i pisemnej uczniOw oraz przygotowanie
czlowieka do publicznych wystgpien i autoprezentacji.

5. Formulowanie komunikatow medialnych i przygotowanie do ich krytycznego odbioru.

6. Poznanie zasad wypehiania drukéw i formularzy( curriculum vitae, podanie itp.) niezbednych

w dorostym zyciu.

7. Praktyczne wykorzystanie znajomosci jezykow obcych w komunikowaniu si¢ ze §wiatem;

8. Rozwijanie umiejetnosci samodzielnej pracy umystowe;.

9. Poznanie podstawowych elementow komunikacji niewerbalnej; mimiki, ruchu, gestu.
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Ksztaltowanie 1. Pojmowanie czlowieka jako istoty rozumnej, wolnej, zdolnej do poznania prawdy i dazacej do Wszyscy
prawidlowej dobra , czego przyklad dawala na drodze zyciowej Rodzina Lutostawskich. pracownicy
osobowosci, 2. Krytyczna refleksja nad trudng sztuka dokonywania wyboréw miedzy dobrem a zlem szkoty.
umiejetnosci w literaturze i w zyciu. Dyrektor szkoty
godzenia dobra 3. Dyskusja jako sposob wyrazania swoich pogladow w grupie.
wlasnego 4. Pelnienie obowiazkoéw i rol spotecznych w szkole na rzecz catej spotecznosci uczniowskie;.
z dobrem ogétu, 5. Wspotudziat w organizacji klasowych ( szkolnych) uroczystos$ci i imprez.
wolnos$ci wlasnej 6. Praca w grupach na zajeciach dydaktycznych — umiejetno$¢ wspotpracy, wspotdziatania,
z wolnoScig odpowiedzialno$¢ za wspolne zadanie.
innych 7. Kwestia r6znorodnosci biologicznej i sposoby jej ochrony .
odpowiedzialnosci 8. Zycie i zdrowie ludzkie jako warto$¢ uniwersalna.
za siebie i innych. 9. Zdrowy styl zycia i jego atrybuty.
Ksztaltowanie 10. Wiasciwe nawyki zywieniowe.
umiejetnosci 11. Aktywne spgdzanie wolnego czasu — gry i zabawy ruchowe na §wiezym powietrzu.
odrozniania 12. Zdrowa rywalizacja sportowa, zasada fair play — rozgrywki miedzyklasowe.
dobra od zla. 13. Ferie na sportowo ,,Nuda na dworze, szkola pomoze” .
14. Uczen wobec 0s6b niepetnosprawnych i chorych.
15. Odporno$¢ emocjonalna na stres, leki, sytuacje trudne itp. — umiejetnos$¢ radzenia sobie
ze stresem w réznych sytuacjach.
16. Ochrona $rodowiska przyrodniczego w Polsce i na swiecie.
Ksztaltowanie 1. Propagowanie pozytywnego nastawienia do pracy jako elementu postawy zyciowe;j. Wszyscy
ambicji do Wzmacnianie w procesie dydaktycznym istotnych cech: wytrwato$¢, sumiennos¢, pracownicy
osiggniecia celow systematyczno$¢ widoczne w WZO i zasadach oceniania zachowania. szkoty.
zyciowych na 3. Szkota w procesie dydaktyczno - wychowawczym akcentuje pozytywne wzorce osobowe Dyrektor szkoty
drodze rzetelnej w aspekcie rzetelnej pracy .
pracy. 4. Programy zaje¢ pozalekcyjnych pozwalaja rozwija¢ zainteresowania wlasne uczniow.
5. Wychowawca, n-le przedmiotow i zespot klasowy egzekwuja wypehianie przyjetych przez
uczniow zobowigzan.
6. Szkota umozliwia mlodziezy udziat i wspiera uczniéw w trudach zmagan konkursowych
1 olimpijskich.
7. Nauczyciele w procesie dydaktycznym przyczyniaja si¢ do odkrywania wlasnej tozsamosci
ucznidow
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i sensu zycia ludzkiego ( Kim jestem? Skad przychodze? Dokad zmierzam?) .
Poznanie zasad higieny pracy umystowej i wypoczynku .

Przygotowywanie
do zycia

w rodzinie

i spolecznosci
lokalnej.

hd

Realizacja Programu Wychowania do zycia w rodzinie w celu $wiadomego kierowania
wlasnym rozwojem, uswiadomienie roli rodziny w zyciu czlowieka oraz ksztattowania waznych
postaw wobec wartosci takich jak: zycie, mito$¢, malzenstwo, rodzina za przykladem naszego
patrona itp.

Realizacja wybranych tresci z zakresu umiejetnosci spotecznych ( np. kompromis, asertywnos$c)
na zajeciach w celu poznania mechanizméw zycia spotecznego.

Realizacja edukacji regionalne;j.

1) Poznanie elementow historii regionu na tle historii Polski .

2) Znajomos¢ srodowiska geograficznego regionu, spoteczenstwo i jego charakterystyka.

3) Ludzie kultury miasta L.omza i tradycje kulturalne miasta.

4) Znajomos¢ zabytkow przyrody i architektury L.omzy i okolic.

5) Moja rodzina na tle historii i tradycji regionu.

6) Szkoly ponadgimnazjalne - ich rola, perspektywy zyciowe dla naszych absolwentow.

7) Wdrazanie do zycia w spoleczenstwie obywatelskim.

Samorzad szkolny — ordynacja wyborcza, wybory, doswiadczenia dziatalno$ci samorzadowe;j
mlodziezy w szkole.

Prawa i obowigzki szkolne i obywatelskie.

Doswiadczenia dziatalno$ci spotecznej we wspdtpracy z:

1) Rada Gminy Lomza

2) Parafig Swietego Andrzeja Boboli, Sw. Michata Archaniota

3) Katolicka Organizacja Charytatywng ,,Caritas”.

Wszyscy
pracownicy
szkoty
Dyrektor szkoly

Promowanie
bezpiecznych
zachowan wsrod
uczniow.
Przygotowanie do
rozpoznawania
wartosci,
dokonywania

Cztowiek jako osoba : natura i godnos$¢ cztowieka uwzglednienie chrzescijanskiego systemu
wartos$ci.

Dobro i zlo — dostrzeganie warto$ci w literaturze, historii i codziennym zyciu oraz proba ich
oceny z perspektywy nauk naszego patrona.

Znajomo$¢ i przestrzeganie obowigzujgcych norm zachowania si¢ w srodowisku uczniéw: na
lekcji, przerwie, w klasie, w szkole, na wycieczce, poza szkola.

Egzekwowanie statutowych praw, obowiazkéw i przywilejow uczniowskich — system nagrod
i kar.

Wszyscy
pracownicy
szkoty
Dyrektor szkoly
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wyborow 5. Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu, postaw prozdrowotnych, popularyzacja
i hierarchizacji zdrowia.
wartoSci. 6. Minimalizowanie czynnikéw zagrazajacych zdrowiu — podejmowanie odpowiedzialnych
wybordow i decyzji.
7. Zapoznawanie ucznidw z mechanizmami oraz skutkami uzaleznien.
8. Osobowe i spoleczne umiejetnosci zyciowe niezbedne dla ochrony, poprawy i utrzymania
zdrowia.
Ksztaltowanie 1. Wzmacnianie wlasciwych relacji migdzyludzkich, ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego Wszyscy
w sobie postawy porozumiewania si¢ z innymi. pracownicy
dialogu, 2. Ksztaltowanie umieje¢tnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow; - rozwijanie szkoty
umiejetnosci sprawnosci formutowania i rozumienia réznych form komunikatow jezykowych, plastycznych, | Dyrektor szkoly
stluchania innych ruchowych itp.
i rozumienia ich 3. Praktykowanie zasad kultury dyskusji na poszczegdlnych przedmiotach.
pogladow. 4. Znajomos¢ zasad argumentowania i prezentacji wlasnego zdania w r6znych sytuacjach;
5. Tolerancja wobec odmiennych kultur i pogladow.
6. Poznawanie zwyczajow i obyczajéw innych narodow — komunikacja droga internetowa.
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I PRIORYTET: PODNOSZENIE AKTYWNOSCI SPOEECZNEJ UCZNIOW W ZYCIU SZKOLY

CELE OGOLNE: 1. ROZWIJANIE SAMORZADNOSCI UCZNIOWSKIEJ.
2. PROMOWANIE TRADYCJI WLASNEGO REGIONU.

WYKONAWCY POSZCZEGOLNYCH ZADAN:
NAUCZYCIELE, WYCHOWAWCY, OPIEKUN SU., SU DYREKCJA SZKOLY, UCZNIOWIE.

ZADANIA:

- WDRAZANIE MEODZIEZY DO AKTYWNOSCI SPOELECZNEJ
- ORGANIZOWANIE WYCIECZEK

- ORGANIZOWANIE KONKURSOW

- MOTYWOWANIE MEODZIEZY DO DZIA£ANIA

- OBSERWACJA MEODZIEZ
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I CEL OGOLNY ROZWIJANIE SAMORZADNOSCI UCZNIOWSKIEJ .

CELE ZADANIA SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA EWALUACJA
SZCZEGOLOWE | PROWADZACE DO ORGANIZACYJNY ZADANIA
REALIZOWANIA
CELU
SZCZEGOLOWEGO
1. Uczen zna * wybory samorzgdu * dyskusja na temat I-1IT Wychowawcy, opieckun SU, opiekun Dyrekcja szkoty we
zasady szkolnego samorzgdno$ci w klasach na SU zobowigzany jest do wnioskach na RP
demokratycznych | i samorzadow godz. wychowawczych przygotowania konkursu, SU- komisja
wyborow. klasowych, widoczna konkursowa
i sprawna ich * zorganizowanie wyborow wg.
dziatalnos¢, wybor zasad wczesniej ustalonych ,
sekcji samorzadu praca zespolowa
* zapoznanie % . -
o zapoznanie uczniow z
miodziezy ze wynikami wyborow na godz
statutem szkotly )
. . wychowawczych
i regulaminem
uczniowskim,
* u$wiadomienie
uczniom znaczenia
istnienia SU w szkole
* wdrazanie uczniom
zasad solidarno$ci w
pracy na rzecz szkoty
iSU
2. Uczen * nabywanie * ustalenie kalendarza imprez I-1IT Przedstawiciele SU, opiekun SU, Wychowawcy
ksztaltuje umiejetnosci szkolnych, nauczyciele odpowiedzialni za Opiekun SU
umiejetnosci organizowania * podziat rol i obowigzkow, poszczegodlne imprezy + sekcje SU
organizacyjne jest i przeprowadzania przydziat imprez poszczegolnym
wspolorganizatorem imprez szkolnych sekcjom SU,
szkolnych imprez i klasowych poprzez * organizacja imprez, akademii,
integracyjnych dla prace zespotowa konkursow, Dnia Dziecka,
cale]‘spole‘cz.nosa * tworzenie warunkéw | Tygodnia Kultury Uczniowskiej,
uczniowskiej. do prezentacji SU Dnia Nauczyciela, Andrzejki,

i poszczegdlnych klas
na forum szkoty

Slubowanie klas I itp.
* wydawanie gazetki szkolnej
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* ksztatcenie
umiejetnosci
organizacyjnych np.
planowanie,
rozdzielanie zadan

* ]oterie

3. Uczen
wspoéldecyduje

i wspolodpowiada
w sprawach
istotnych dla
spolecznosci
uczniowskiej na
terenie
gimnazjum.

* stworzenie przez
Rade Pedagogiczna
mozliwosci
wspotdecydowania
w sprawach istotnych
dla spotecznosci
szkolnej przy
jednoczesnej
$wiadomosci uczniow
dotyczacych ich
praw i obowigzkow.

* propozycje mtodziezy
uwzglednione w planie
wychowawczym szkoty

W systemie oceniania,

* przedstawianie propozycji
rodzaju i przebiegu imprez
szkolnych,

* ponoszenie odpowiedzialno$ci
za poziom i przebieg imprez,

* udzial w niektorych radach
pedagogicznych

* skierowanie ankiety do
uczniow dotyczacej oddziatywan
wychowawczych szkoty

[-1IT

Samorzad Uczniowski, opiekun SU,
nauczyciele odpowiedzialni za
poszczegdlne imprezy

Dyrekcja we
wnioskach na RP
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II CEL OGOLNY: PROMOWANIE TRADYCJI WEASNEGO REGIONU.

CELE ZADANIA SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA EWALUACJA
SZCZEGOLOWE | PROWADZACE DO ORGANIZACYJNY ZADANIA
REALIZOWANIA
CELU

SZCZEGOLOWEGO
1. Uczen posiada * realizacja zajgé * zajecia na lekcjach geografii, [-11-111 Wychowawcy, nauczyciele historii, Dyrektor we
rozlegla wiedze na poglebiajacych wiedzg | historii, j. polskiego geografii, j. polskiego wnioskach na RP
temat specyfiki uczniow o wlasnym * edukacja regionalna
wlasnego regionu. regionie * konkursy, wycieczki, m.in. do

* rozwijanie biblioteki, muzeum, skansenu,

i umacnianie tradycji artykuty w gazecie szkolnej,

,tozsamosci narodowej foldery itp.
2. Uczen jest * zapoznanie ucznia ze | * wystawki, sztuka, literatura [-11T Wychowawcy poszczegdlnych klas Dyrektor we
swiadomy sztukg ludowg regionu, | regionu, fotografie, biografie wnioskach na RP
wlasnego muzyka, literacka stawnych ludzi, wycieczki do
dziedzictwa spuscizng, badaniami muzeum, ogladanie zabytkow
kulturowego. naukowymi, stawnymi

tomzanami
3.Uczen ksztaltuje | * tworzenie warunkow | * organizowanie spotkan -1 SU, samorzady klasowe, Dyrektor we

wiezi szkoly ze
srodowiskiem
lokalnym.

do spotkan z
interesujacymi ludzmi

* uwrazliwienie
uczniow na sztuke,
muzyke, literature

* wystgpowanie z
inicjatywami wobec
spotecznosci lokalnej
na rzecz ochrony
srodowiska

z literatami, artystami,
weteranami wojennymi

i specjalistami innych dziedzin
* udziat w lokalnych i
ogolnopolskich akcjach
dobroczynnych np.: Wielka
Orkiestra Swigtecznej Pomocy
* ,Sprzatanie §wiata”:
porzadkowanie terenu szkoty,
miejsca zamieszkania, osiedla

wychowawcy, nauczyciele
j- polskiego, historii, WOS-u,
biologii , wyznaczeni opiekunowie

wnioskach na RP
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II PRIORYTET: PROFILAKTYKA ZAGROZEN WIEKU DORASTANIA.

CELE GEOWNE: 1. KSZTAETOWANIE WEASCIWYCH NAWYKOW ZDROWOTNYCH I HIGIENICZNYCH WSROD

MEODZIEZY.
2. BUDOWANIE ATMOSFERY ZYCZLIWOSCI I POCZUCIA BEZPIECZENSTWA W SZKOLE.

WYKONAWCY POSZCZEGOLNYCH ZADAN:

NAUCZYCIELE, PEDAGOG SZKOLNY, PIELEGNIARKA SZKOLNA, WYCHOWAWCY, DYREKCJA SZKOLY, UCZNIOWIE

ZADANIA:

LEKCJE PROFILAKTYCZNE Z PIELEGNIARKA SZKOLN4, LEKARZEM, PRACOWNIKIEM SANEPIDU
ORGANIZOWANIE KONKURSOW,

ANKIETA W CELU ZDIAGNOZOWANIA POZIOMU ZAGROZEN SPOZYAWNIA SRODKOW ODURZAJACYCH PRZEZ
MEODZIEZ,

LEKCJE PROFILAKTYCZNE Z POLICJANTEM.
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I CEL OGOLNY: KSZTAETOWANIE WEASCIWYCH NAWYKOW ZDROWOTNYCH I HIGIENICZNYCH WSROD MEODZIEZY.

CELE ZADANIA PROWADZACE DO SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA | EWALUACJA
SZCZEGOLOWE | REALIZOWANIA CELU SZCZEGOLOWEGO
ORGANIZACYJNY ZADANIA

1. Uczen poznaje | * poznanie i uswiadomienie zagrozen zwigzanych * pogadanki [-III Pielggniarka szkolna, | Wychowawcy
zagrozenia jakie z uzaleznieniem od nikotyny, alkoholu, . pedagog szkolny, n-1 [ we wnioskach
nios3 ze sobg narkotykow , * programy edukacyjne wdrazane biologii, nauczyciel RP
spozywanie przez Stacje Sanitarno- p]astyki’
srodkow * ukazanie problemow epidemii i zagrozen we Epidemiologiczng na tematy wychowawcy,
odurzajacych wspoltczesnym Swiecie dotyczace AIDS policjant, n-el
i choroby XXI ] swietlicy
wieku. * filmy edukacyjne

* konkursy plastyczne

* realizacja programow

profilaktycznych

* reagowanie na sytuacje

zagrazajace mlodziezy
2. Uczen promuje | * wyrabianie u uczniow nawyku aktywnego * wycieczki turystyczne I-IIT Wychowawcy Pedagog
zdrowy styl zycia. uczestnictwa we wszelkich imprezach . . podczas lekcji szkolny w

promujacych zdrowie * obchody ,,Dnia Sportu” caly cykl ksztalcenia | wychowawczych, | sprawozdaniu
« . . S ) nauczyciele W-F,
wyksztatcenie nawyku dbania o higieng i zdrowy | * Sekcje sportowe biologii, geografi, na RP

styl zycia
* rozw0j psychologicznych zachowan

* uswiadomienie rodzicow o zagrozeniach jakie
moga spotkac ich dzieci

* poznanie czynnikow warunkujgcych prawidiows
postawe ciata

* obserwacja rozwoju psychicznego uczniow i ich
zachowan w celu przeciwdziatania
nieprawidtowosciom.

*diagnozowanie potrzeb i trudnosci uczniow

* obchody Dnia Ziemi, Dzien bez
papierosa, Dzien bez samochodu

* Festyn Trzymaj Forme
* organizacja wybranych zaje¢ w
plenerze z geografii, biologii, w-f,

plastyki

* przeprowadzanie prelekcji dla
uczniow i rodzicow

higienistka szkolna,
SU, pedagog szkolny
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i ewentualne kierowanie do poradni
specjalistycznych.

* organizowanie i udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom

z deficytami i specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

* wdrazanie do samowychowania i dojrzalego zycia
poprzez ksztatcenie umiejgtnosci panowania nad
emocjami

* lekcje W-F

* ¢wiczenia praktyczne

3.Uczen poznaje
zasady wlasciwego
dbania o higiene¢
osobista i wlasne
zdrowie.

* zapoznanie uczniow z zasadami higieny osobistej

* uSwiadomienie uczniom konieczno$ci dbania
o wlasne zdrowie

* wdrazanie uczniéw do estetyki ubioru, wygladu
i troski o $rodowisko najblizsze

* przedstawienie podstawowych informacji na
tematy zwigzane ze zmianami funkcjonowania
organizmu w okresie dojrzewania

* przedstawienie zasad prawidtowego zywienia
1 zaburzen zwigzanych z nieprawidtowym
odzywianiem — problem anoreks;ji i bulimii

* pokazanie wptywu aktywnos$ci ruchowej na
zdrowie cztowieka i zapobieganie chorobom

* pogadanki
* prelekcje
* artykuty
* dyskusje

* konkursy plastyczne o tematyce
prozdrowotnej

* spotkania dziewczat klas I1 1 ITI
z lekarzem, pielggniarka szkolng

* film dydaktyczny ,,Zdrowy styl
zycia”

* zajecia sportowe

[-III

Pielegniarka szkolna,
nauczyciele W-F,
pedagog szkolny,

wychowawcy , lekarz

Dyrekcja we
wnioskach na
RP.

29



II CEL OGOLNY: BUDOWANIE ATMOSFERY ZYCZLIWOSCI I POCZUCIA BEZPIECZENSTWA W SZKOLE.,

CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA PROWADZACE DO SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA EWALUACJA
REALIZOWANIA CELU ORGANIZA- ZADANIA
SZCZEGOLOWEGO CYJNY
1. Uczen nabywa * przygotowanie scenariuszy zajec¢ * lekcje wychowawcze [-11T Wychowawcy oraz | Dyrekcja na
umiejetnosci rozwiazywania dotyczacych rozwigzywania pedagog zespole
konfliktow. konfliktow * pogadanki wychowawczym
* przeprowadzenie cyklu zajec * drama
poswieconych rozwigzywaniu
konfliktow * burza mozgow
* zapoznanie uczniow z metodami
i sposobami rozwigzywania réznego
rodzaju konfliktow
2. Uczen poznaje zasady * przeprowadzenie cyklu zajg¢ * lekcje wychowawcze [-11T Wychowawcy klas | Dyrekcja na
bycia asertywnym jako poswigconych zachowaniom oraz pedagog zespole
niezb¢dnego warunku do asertywnym * pogadanki wychowawczym
tworzenia atmosfery o .. L
wyjasnienie pojecia ,,asertywnosé * drama

zyczliwoscei .

3. Uczen jest tolerancyjny
dla innych kultur, religii,
ras, Swiatopogladéw,
niepelnosprawnosci; zna
negatywne znaczenie
dyskryminacji, potrafi jej
zapobiegad.

* znaczenie asertywnosci w zyciu
cztowieka

* burza mozgow

* gry, zabawy,
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III PRIORYTET: TWORZENIE WARUNKOW SPRZYJAJACYCH ROZWOJOWI UCZNIOW.

CELE GEOWNE:

1. INTEGROWANIE ZESPOLU KLASOWEGO.

2. KSZTALTOWANIE UMIEJETNOSCI PODEJMOWANIA DECYZJI ZAWODOWEJ JAKO PRZYKEAD PROCESU
DECYZYJNEGO.

3. KSZTAETOWANIE UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH WSROD MEODZIEZY.
4. KSZTALTOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH I PATRIOTYCZNYCH.

WYKONAWCY POSZCZEGOLNYCH ZADAN:

NAUCZYCIELE, PEDAGOG SZKOLNY, , WYCHOWAWCY, DYREKCJA SZKOLY, UCZNIOWIE

POTRZEBY:

1. PRZEPROWADZENIE CYKLU ZAJEC Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA UCZNIOW KLAS III-
SPOTKANIE Z PRACOWNIKIEM PORADNI PEDAGOGICZNO-PSYCHOLOGICZNEJ.

2. ODCZYTYWANIE STANOW EMOCJONALNYCH MEODZIEZY .
3. OBSERWACJA MEODZIEZY.
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I CEL OGOLNY: INTEGROWANIE ZESPOLU KLASOWEGO.

CELE ZADANIA SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA EWALUACJA

SZCZEGOLOWE | PROWADZACE DO ORGANIZACYJNY ZADANIA

REALIZOWANIA

CELU
SZCZEGOLOWEGO

1. Uczen * USwiadomienie * lekcje wychowawcze I klasy Wychowawcy oraz Dyrekcja na zespole
ksztaltuje uczniom znaczenia * organizowanie imprez klasowych np. dyskoteki, pedagog wychowawczym.
umiejetnosci ,,zgranej klasy” wieczorki, wycieczki, biwaki itp.
wspolistnienia . .. * zespotowe rozwigzywanie problemow w klasie
. g . * Badanie relacji . . .
i wspoldzialania . udziat w akcjach, konkursach organizowanych przez Wychowawcy,

interpersonalnych
w zespole Klasi n SU pedagog szkolny na
klasowym. W Klasie za pomoca * obserwacja RP.

ankiety

* Klasa jako grupa
spoteczna

* Analiza dokumentow

* Badania
socjometryczne

* Diagnoza zespotu
klasowego

* lekcje wychowawcze
* dokumentacja ucznia
* analiza zachowan
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II CEL OGOLNY: KSZTAt TOWANIE UMIEJETNOSCI PODEJMOWANIA DECYZJI ZAWODOWEJ JAKQ PRZYKEAD PROCESU

DECYZYJNEGO.
CELE ZADANIA SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA EWALUACJA
SZCZEGOLOWE PROWADZACE ORGANIZACYJNY ZADANIA
DO
ZREALIZOWANIA
CELU

SZCZEGOLOWEGO
1. Uczen * nabywanie * lekcje wychowawcze [-1IT klasy Doradca zawodowy, Doradca zawodowy
konfrontuje swoje umiejetnosci z zakresu orientacji zawodowe;j przedstawiciel Poradni na RP.
predyspozycje poznawania siebie * realizacja programu Pedagogiczno- Psychologicznej
Zawodowe‘ z * charakterystyka dotyczacego dobregq dokonania przedstawiciel Urzedu Pracy
wymaganiami L wyboru zawodu lekcje pedagog szkolny, wychowawcy
okreslonych OS(.)bOWOSCI’ , wychowawcze z doradcg
zawodow. zanteresowar, zawodowym i wychowawcami

temperamentu,

uzdolnien, stanu

zdrowia

2. Uczen poznaje
mozliwosci
kontynuowania
nauki

w szkolach
ponadgimnazjalnych

* charakterystyka
zawodu pod katem
wymagan
psychofizycznych
srodowiska, warunkow
pracy

* przedstawienie
podstawowych pojeé
z zakresu wiedzy
o zawodach

* omoéwienie czynnikow
trafnego wyboru
zawodow

* omowienie drogi
ksztatcenia
ponadgimnazjalnego
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III CEL OGOLNY: KSZTAETOWANIE UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH WSROD MEODZIEZY.

CELE ZADANIA PROWADZACE DO SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA | EWALUACJA
SZCZEGOLOWE REALIZOWANIA CELU
SZCZEGOLOWEGO ORGANIZACYJNY ZADANIA
1. Uczen ksztaltuje | * pokazanie cech poprawnej komunikacji * trening umiejgtnosci ¢wiczenia [-1IT klasy Wychowawcy, Wychowawcy
umiejetnosci interpersonalne;j ksztattujace umiejetnosci pedagog szkolny, | we wnioskach na
sluchania, o . . L . poprawnego mowienia i opiekun $wietlicy RP.
. * ¢wiczenia umiejetnosei stuchania o

rozmawiania, przemawiania
przemawiania, * rozrdznianie komunikacji werbalnej od .
niewerbalnego niewerbalnej, ukazanie cech wspolnych * gry i zabawy
komunikowania
sie.
2.Uczen ksztaltuje | * ¢wiczenia w prawidtowym rozpoznawaniu * dramy [-1IT klasy Wychowawcy, Wychowawcy
inteligencje wlasnych emocji . . pedagog szkolny, | we wnioskach na
emocjonalna. . .. * Ewiczenia opiekun $wietlic RP.

* nauka konstruktywnego wyrazania emocji w

sytuacjach trudnych * gry dramatyczne pokazujgce formy

* ¢wiczenia w rozwijaniu empatii zachowatt i uczu¢
3.Uczen ksztaltuje | * omowienie tematyki mitosci matki i ojca do * pogadanki [-1IT klasy Wychowawcy, Wychowawcy
dojrzala postawe dziecka, mitosci dziecka do rodzicow, mitosci . pedagog szkolny, | we wnioskach na
do réznych wlasnej, objawow i przyczyn $lepej mitosci * filmy edukacyjne nauczyciel religii RP.
rodzajéw milosci. |, omowienie tematyki mitosci do Boga na lekcjach | * yezestnictwo mtodziezy w

religii Rekolekcjach Wielkopostnych,
* poréwnanie mito$ci dojrzatej i niedojrzate; organizowanie klasowych spotkan
wigilijnych
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1V CEL OGOLNY: KSZTAETOWANIE POSTAW SPOLECZNYCH I PATRIOTYCZNYCH,

CELE ZADANIA PROWADZACE DO SPOSOB REALIZACJI POZIOM WYKONAWCA | EWALUACJA
SZCZEGOLOWE | REALIZOWANIA CELU SZCZEGOLOWEGO
ORGANIZACYJNY ZADANIA
1. Uczen ksztaltuje | * nauka akceptowania odmienno$ci * lekcje wychowawcze I[-11IT klasy Wychowawcy, Wychowawcy
postawe altruizmu | nauka szacunku i tolerancji do innych wyznan : nauczyciele religii,
i tolerancji. - : * lekcje WOS WOS, pedagog
religijnych, ras itp.
% . . szkolny
* zachecanie mtodziezy do brania udziatu w akcjach udziat w akcjach
dobroczynnych na rzecz drugiego cztowieka, dobroczynnych
pomocy ludziom chorym i bezradnym
2. Uczen ksztaltuje | * ukazanie cech sprzyjajacych nawigzywaniu * tworzenie kodeksu przyjazni [-1IT klasy Wychowawcy, inni Wychowawcy
umiejetnosci pozytywnych, glebokich wigzi pomigdzy ludzmi podczas lekcji wychowawczych nauczyciele
nawigzywania * ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec starszych | « T :
pozytywnych, . e tworzenie listy cech budujacych
ngbOkich 1 egZekWOWanle ich WIQZI ludzkie
kontaktow
z ludzmi. * trening w wyrazaniu i
odczytywaniu uczué
* organizowanie Dnia Matki
i Ojca
3. Uczen stosuje * zaznajomienie uczniow z kodeksem etycznym * pogadanki na godz.wych I- IIT klasy wychowawcy, Dyrekcja we
podstawowe % wyrobicnic nawvku us . s . . pedagog wnioskach na
zasady dobrego T i yxu uzywania zwrotow * scenki rodzajowe na godz. zespole
zachowania grzecznosciowych wychowawczych wychowawczym
* przedstawienie regulaminu zachowania w miejscach
publicznych i stosowanie go
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4.Uczen rozwija
i umacnia swoja
tozsamos¢
narodowa.

* uswiadomienie uczniom znaczenia symboli
narodowych: godto, hymn, flaga

* rozwijanie postaw patriotycznych

* utrwalanie zasad wlasciwego zachowania si¢
podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych

* uwzglednienie w pracy wychowawcy klasowego,
rocznic zwigzanych z osobg patrona

* lekcje o patronie

* konkursy wiedzy o patronie
* wycieczki do Drozdowa
,,Muzeum rodziny
Lutostawskich”

* pogadanki

* udzial w apelach
1 uroczystosciach zgodnie

z planem uroczystosci szkolnych

* lekcje historii, WOS

I[-11IT klasy

Wychowawcy
poszczegdlnych
klas, nauczyciele
historii, WOS,
geografii

Wychowawcy
we wnioskach na
RP
semestralnych
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XI. Ewaluacja programu.

. Program wychowawczy naszej szkoly jest dokumentem otwartym. Bedzie on podlegat ewaluacji zgodnie z pojawiajacymi si¢ potrzebami.

. Informacje o realizacji programu bgdg uzyskiwane poprzez:

1) obserwacje i oceng zachowan ucznidéw,

2) rozmowy z uczniami,

3) konsultacje z rodzicami,

4) sondaz wsrdd ucznidow, nauczycieli, rodzicow,

5) analize wlasnych dokonan,

6) analiz¢ dokumentacji szkolnej,

7) opinie nadzoru pedagogicznego.

. Ewaluacji programu dokona zesp6t powolany przez dyrektora szkoty.

. Program wychowawczy bedzie modyfikowany w zaleznosci od wynikow ewaluacji.

. Wprowadzane zmiany przedstawiane sg na sierpniowym zebraniu Rady Pedagogicznej i po zatwierdzeniu przekazywane do uchwalenia Radzie

Rodzicow.
. Zastosowane wskazniki ewaluacji:
1) TIloSciowe:
a) liczba uczniow z problemami wychowawczymi,
b) liczba uczniéw z problemami w nauce,
c) frekwencja na zajeciach,
d) liczba uczestnikoéw na zajeciach pozalekcyjnych,

e) liczba ucznidw przystepujacych do konkursoéw,
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2)

f)

2
h)

liczba laureatow konkursow,
liczba wycieczek organizowanych przez szkote,

liczba rodzicéw wspomagajacych prace szkoty,

Jakos$ciowe:

a)
b)
c)
d)
¢)
f)
g)
h)
i)

)
k)

ocena zachowania,

wyniki ucznidéw w konkursach,

aktywno$¢ ucznidw na zajeciach,

ocena umiejetnosci i wiadomosci,

ocena postaw uczniow,

deklarowane samopoczucie uczniéw w szkole,

przestrzeganie zasad sformutowanych w programie,

przyczyny nieobecnosci uczniow na zajeciach,

zaangazowanie w kultywowanie ceremoniatu szkolnego (przestrzeganie odpowiedniego ubioru na uroczystosci szkolne, odpowiednie
zachowanie i prezentowane postawy wobec symboli szkoty, aktywny udziat w przygotowywaniu uroczystosci szkolnych ),
wspolpraca z rodzicami uczniow,

wspoltpraca z samorzadem lokalnym
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Xll. Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z p6zniejszymi zmianami (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r., Nr 256 poz. 2572; obowiazuje
od 17 grudnia 2004 r.).

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 2002r. Nr 147,
poz.1231; Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473).

Ustawa o przeciwdzialaniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485 z pdzniejszymi zmianami: Dz. U. z 2006r. Nr
7 poz. 47 148; Dz. U. z 2006r Nr 66 poz. 469; Nr 120 poz. 826.

Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 z pdzniejszymi
Zmianami).

Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U. Nr
10. 2 1996 r., poz. 55 z p6zniejszymi zmianami: 1997r. Nr 88, poz. 554 1 Nr 121, poz. 770; 1999 r. Nr 96, poz.1107; 2003 r. Nr 229, poz. 2274).
Ustawa o zmianie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 23 lipca 2008r. (Dz. U. z2008r. Nr 180 poz. 1108).

Ustawie o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz.U. Nr 111, poz. 535; z p6zniejszymi zmianami - Dz.U. Nr 113, poz.
73121997 r., Dz.U. Nr 141, poz. 1183 22005 r.).

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. Nr 180, poz. 1493).

Konwencja o prawach dziecka.

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (art.48,53,54,70,72).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogdlnego w poszczegodlnych typach szkot

Zalacznik nr 3: Podstawa programowa ksztalcenia ogolnego dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w szkotach

podstawowych i gimnazjach.
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Zalacznik nr 4: Podstawa programowa ksztalcenia ogolnego dla gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych, ktorych ukonczenie umozliwia uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (tekst jednolity: Dz. U. z 2001
r. Nr 61, poz. 624 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r., poz. 532)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 sierpnia 2013 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkOw organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i
oddzialach og6lnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 957)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdlowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i
mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26. z 2003 r., poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie w sprawie szczegolowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 13 lutego 2013 r., poz. 199)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lipca 2004 r. w sprawie szczegdlowych zasad kierowania, przyjmowania, przenoszenia, zwalniania

1 pobytu nieletniego w mtodziezowych osrodkach wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkach socjoterapii (Dz. U. Nr 178 z 2004 r., poz.
1833).

Statut Publicznego Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich w Lomzy.

Szkolny Program Profilaktyki Publicznego Gimnazjum nr 9 im. Rodziny Lutostawskich w Lomzy.

Programy narodowe i krajowe:
Narodowy Program Zdrowia (2007 - 2015).
Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych (2011 - 2015).
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Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii (2011 - 2016).

Program Zwalczania AIDS i Zapobiegania Zakazeniom HIV (2012 - 2016).

Program Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wsrdd Dzieci i Mtodziezy (2004 - 2014).

Narodowy Plan Dziatan na rzecz Dzieci (2004 — 2012) .

Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego (2009 - 2013) .

Program Ograniczania Zdrowotnych Nastgpstw Palenia Tytoniu w Polsce (2010-2013).

Rzadowy Program ,,Bezpieczna i Przyjazna Szkota” (2008-2013).

Postanowienia koncowe:

. Program wychowawczy Publicznego Gimnazjum nr 9 w Lomzy jest podstawa do opracowania przez wychowawcow klasowych planow
wychowawczych.

Szczegolowy plan pracy wychowawczej uzgadnia wychowawca z uczniami, ich rodzicami oraz nauczycielami.
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Zalaczniki:
1. Plan oddziatywan o charakterze wychowawczo-profilaktycznym na rok szkolny 2013/2014 .
2. Plan spotkan z rodzicami w roku szkolnym 2013/2014.
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